PENZUGYMINISZTERIUM

NEMZETKOZI ADOZASI ES SZOKASOS PIACI AR-MEGALLAPITASI FOOSZTALY
Kommunikécids anyag a globélis minimumadorol

Mi a globélis minimumadé?

A globalis minimumadé szankcionalja azokat a 750 milli6 euro feletti konszolidalt arbevétellel
rendelkezé multinacionalis vallalatcsoportba tartoz6 vallalkozésokat, amelyekre tal alacsony
effektiv adokulcs vonatkozik, azaz a tevékenyseégik utan adott orszagban ténylegesen
megfizetett adé nem ér el egy meghatarozott szintet. Az Inclusive Framework 2021 oktdber 8-
i Ulésén 136 orszag altal elfogadott nyilatkozat szerint ez a minimalis ad6szint 15%.

Ez azt jelenti, ha egy multinaciondlis véllalat tagja egy adott orszagban az elbirt
minimumszintnél alacsonyabb adot fizet, akkor a kiilonbdzetet pétldlagos addteher formajaban
meg kell fizetni. A pétldlagos addterhet a jelenleg ismert keretszabalyok szerint vagy az az
orszag fogja beszedni, ahol az aluladdztatott cég van, vagy ha adott allam nem szedi be, akkor
azt az anyavallalat orszaga beszedi. Ez az 0 rendszer biztositja azt, hogy amennyiben egy
allamban ,,aluladdztatas”™ torténik, a minimum szintig hidnyz6 adot valahol biztosan meg kell
majd fizetni. A varakozasok szerint ez arra motivalja majd a cégeket, hogy kizéarélag az
alacsony adofizetési kotelezettség miatt ne telepiljenek egy adott orszagba, szervezeti
felépitésuket ne kizardlag addzasi motivaciok alapjan hatarozzék meg.

A javaslat a nagy orszagok korében a kezdetekt6l fogva ltalaban tamogatést élvezett, amelyet
csak néhany kisebb allam ellenzett egyértelmiien. A javaslat a 9%-0s tarsasagi adoszinttel
rendelkez6 Magyarorszagot mindenképpen érinti. Mivel a javasolt intézkedéseket azok
szankciojellege miatt az érdekelt allamok a megéllapodasbol kimarad6 orszagok tdmogatésa
nélkil is be tudjak vezetni, igy az mindenképpen befolyasolja minden allam adoérendszerét.
Magyarorszag emiatt aktivan vett részt az U0j szabalyokr6l szél6 szakmai munkéban,
targyalasokban, és a tovabbiakban is intenziven dolgozni fog azon, hogy beliilrdl alakitsa,
érdemben befolyasolja a szabalyok végleges kialakulasat.

Az OECD e kérdésben illetékes foruma, az Inclusive Framework oktober 8-i Gilésén dontésre
szant atdolgozott javaslatcsomag a korabbi valtozatokhoz képest tobb ponton médosult a
magyar érdekeknek megfeleléen. Ez nagymértékben koszonhetd a kovetkezetes és kitartd
érdekérvényesitdé munkanknak, a hasonldo érdekii unids orszagokkal vald szoros
egyiittmikodésnek. Az Inclusive Framework oktober 8-i Gilésén 136 allam tdmogatta az OECD
javaslatait, koztiik az 6sszes EU tagallam és OECD tagallam, azaz Magyarorszag is.

Hogyan hatarozhatd meg a globalis minimumado, illetve az hogyan hat a
Magyarorszagon miikodo vallalkozasokra?

A javaslat oktdberben prezentalt 6 elemei a kovetkezoek:

e a szabalyok ajanlas formaban fognak megsziiletni, amit az alkalmaz, aki akar, de aki
alkalmazza, annak az ajanlasban foglaltakat kdvetnie kell;



e az Eurdpai Unidban elérelathatolag egy iranyelvben fogjak elfogadni a tagallamok a
globalis minimumado szabélyait;

e a 750 millié eur6s arbevétel folotti cégekre fognak a szabalyok vonatkozni, de az
allamok szabadon alkalmazhatjak alacsonyabb kiiszob mellett is;

e aminimumado szintje 15%;

e az adoOalap meghatarozasa soran az anyavallalat szamviteli sztenderdjeibél kell
kiindulni, ami az addkotelezettseg keletkezésében iddzitési eltéréseket okozhat, de az
ilyen kilonbségek miatti eltéréseket kezelni fogjak;

e avalds gazdasagi tevékenysegre jutd profit a szabaly aldl részben mentességet kap;

e az () szabalyokhoz kapcsolodo térvenymodositasokat 2022-ben kell elvégezni, és a
szabalyokat 2023-t6l alkalmazni.

Az, hogy a javaslat mennyiben érinti a hazankban miikodé vallalkozdsokat, nagymértékben
fiigg a javaslat végsd technikai részleteitdl is. Bar az oktoberi megallapodas szamos
kulcskérdést eldontdtt, a részletes szabalyok dontd része azonban még nem végleges, ezért
jelenleg is zajlanak a technikai egyeztetések.

A javasolt megoldas nem orszagos szinten, hanem az egyes vallalatcsoportok magyarorszagi
tagvallalatai szintjén vizsgalnd az effektiv minimum addkulcsot, ami az egyes esetekben
nagyon eltér6 lehet. Tovabbi bizonytalansagot okoz, hogy a javasolt megoldas az effektiv
adokulcsot az anyavallalat szamviteli szabalyaibdl levezetett ad6alap alapjan hatarozna meg,
ami szdmtalan ok miatt eltérhet a magyar tarsasagi adé alapjatol.

Az elmult iddszak rendkiviil intenziv magyar érdekérvényesitd tevékenységének kdszonhetéen
mar az eredeti, kiinduld javaslatot tobb ponton sikeriilt érdemben szamunkra kedvezden
befolyasolni a targyalasok soran. A legfontosabb elért valtozasok a kivetkezok:
e a helyi ipar(izési ad¢ is figyelembevételre keriil az addteher szamitasanal;
e avalds gazdasagi tevékenysegre kivétel fog vonatkozni (ennek mértéke jaliusban még
nem érte el az altalunk kivant szintet);
e a szabalyok minden orszagban nagyséagrendileg egyszerre keriilnek bevezetésre (igy
emiatt nem kerdlink versenyhéatranyba);
e varhatoan egy kiilonbozeti ad6 formdjaban is lehetévé valik az elvart tobbletadd hazai
beszedése a célcsoporttdl, igy nincs sziikség a 9%-os adokulcs megvaltoztatasara (EU-
n beliil ugyanakkor ez feltehetdleg ki kell, hogy terjedjen a hasonld méretii, a kizarolag
belf6ldon mitkodd nagyvallalatokra is).

Az oktober 8-i Inclusive Framework Ulésén dontésre bocsatott, utols6 kompromisszumos
javaslat (nyilatkozat) magyar szempontbol kiemelt eleme a fent emlitett valds gazdasagi
tevékenységre vonatkozd kivételi szabaly (Un. substance based carve-out), ami 5%-ban ker(lt
rogzitésre, egy atmeneti id6 alatt azonban ennél nagyobb lesz. Az atmeneti id6re vonatkozo
szabaly szerint a magasabb kivétel 10 évig lesz alkalmazhatd, 8% eszkozérték és 10%
foglalkoztatasi koltség mértékkel, és egy kivezetési mechanizmussal, miszerint a kivétel az elso
5 évben kisebb mértékkel, a 6. évtd]l nagyobb mértékben csokkenve a 10. év végére eléri a
tartos, 5% kedvezményt.

Ez azt jelenti, hogy minél tébb befektetett eszkdzzel és human raforditassal rendelkezik egy cég
Magyarorszagon annal kevesbé érinti a minimumado.

A kovetkezé szampéldaval lehet szemléltetni, hogy a valos tevékenységre vonatkozod
mentességi szabaly (,,A” oszlop) hogyan segiti a vallalkozasokat a minimumaddval
Osszefliggésben, mennyivel kell igy kevesebb adot fizetni. A ,,B” oszlop azt mutatja meg, hogy
mennyi tobbletaddt kellene fizetni, ha nem lenne ilyen mentességi szabaly.
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Kiegészité adokulcs szamitasa
1. Véllalat nyeresége 1000 1000
2. Beszamithat6 adok dsszege (kedvezmenyek utan) 100 100
3. Effektiv adokulcs (2./3.) 10% 10%
4. Kiegészit6 adokulcs (15%-3.) 5% 5%
Minimumadoé-alap szamitasa
5. Targyi eszkozok értéke 5000 5000
6. Foglalkoztatasi koltségek 2000 2000
7. Valos tevékenység addalap-kedvezménye (5.*8%+6.*10%) 600 -
8. Minimumado alapja (1.-7.) 400 1000
Minimumado 6sszege
9. Kiegészité adokotelezettség (4.*8.) | 20| 50

A szabalyozas emellett tovabbi kivételeket is fog tartalmazni példaul a kisebb méretii
lednyvallalkozasokra. Eszerint nem kell vizsgélni azon lednyvallalkozas addkotelezettségét,
amely adott allamban nem ér el 10 millio euro arbevételt, és 1 milli6 eurd nyereséget.

Mennyiben fog valtozni a magyar adézési kérnyezet?

Magyarorszag f0 célja a targyalasok soran az volt, hogy az 0j szabalyok a lehetd legkevésbé
érintsék a hazai adozési kornyezetet, versenyképességiinket. A formal6do szabalyozashol
annyit mar latni lehet, hogy az esetleges tobblet adot elsésorban Magyarorszag szedheti be. A
globalis minimumaddt Magyarorszag egy célzott megoldassal tervezi beszedni, kizarélag az
érintett magyar nagyvallalatoktdl. Ezzel a tobbi vallalkozas szamara 9 szazalék marad a
tarsasagi ado, igy tovabbra is a magyar vallalkozéasok fizethetik a legkisebb nyereségaddt az
Eurdpai Unidban.

Amig a szabalyok minden részletre kiterjed6en nincsenek kész az OECD-ben, illetve az EU
kotelezéen atveendd iranyelvét nem latjuk, addig a hazai szabalyok alkalmazkodasanak pontos
elemei kevéssé tervezhetbek elére. Ugyanakkor a jogalkotodi szandék a szabalyok megalkotéasa
soran magyar részr6l mindenképpen az lesz, hogy Magyarorszdg versenyképes adojogi
kornyezet megmaradjon.

Mikortdl kell a valtozasokra szamitani?

Az oktoberi lésen még mindig csak a legfontosabb sarokpontokban allapodtak meg az
orszagok, a kezdeményezés részletszabalyainak kidolgozasa még folyamatban van, az 2021
november-decemberére, illetve jovo év elejére varhatd. Az OECD-ben a globalis minimumadé
teljes kidolgozasa 2022-ben fejezddhet be, az 0j szabalyok bevezetése 2023-t0l tervezett,
ugyanakkor szamos allam, kéztiik Magyarorszag is jelezte, hogy ez a céldatum tal ambicidzus.

Az OECD ajanlasanak elfogadasat kovetden —az EU korabbi nyilatkozatai alapjan — a Bizottsag
annak megfeleld szabalyozast tartalmazé iranyelv-javaslatot fog benyujtani, eldrelathatolag
decemberben, igy az EU-n beliil a javaslatok kotelezd bevezetésének megkisérlésére
mindenképpen szamitanunk kell. Egy esetleges iranyelv elfogadasa esetén annak hatalyba
Iépése es az implementacio id6zitése minden bizonnyal igazodik majd az OECD javaslatban
foglaltakhoz.

Budapest, 2021. november 3.



